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Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzniejszymi

zmianami)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. — O systemie Oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z pdzniejszymi
zmianami)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pdzniejszymi
zmianami)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60 z pdzniejszymi zmianami)
oraz przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych Ustaw.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkét Ekonomicznych w Raciborzu,

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Zespotu Szkét Ekonomicznych w Raciborzu,

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét

Ekonomicznych w Raciborzu,

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumieé Rade Rodzicow Zespotu Szkét Ekonomicznych
w Raciborzu,

5) Samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Zespotu Szkét Ekonomicznych
w Raciborzu,

6) Ustawie — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2018, poz. 1457 z pdzn. zm.),

7) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej,

8) Oddziale — nalezy przez to rozumiec jeden z oddziatéw uczniéw Technikum nr 1 im. Ksieznej
Eufemii Raciborskiej,

9) Uczniach — nalezy przez to rozumiec ucznidéw szkét mtodziezowych,

10) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych
Zespotu Szkét Ekonomicznych w Raciborzu,

11) Wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktéremu powierzono pod szczegdlng
opieke oddziat Zespotu Szkét Ekonomicznych w Raciborzu,

12) Rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw badz prawnych opiekundéw uczniéow Zespotu
Szkét Ekonomicznych w Raciborzu,

13) Dzienniku — nalezy przez to rozumiec¢ dziennik elektroniczny.

§2

1. Nazwa: Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej.

2. Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej w Zespole Szkét Ekonomicznych w Raciborzu jest
szkotg publiczng o 5-letnim cyklu ksztatcenia.

3. Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Raciborski Plac Stefana Okrzei 4 47-400 Raciborz.

4. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oswiaty.

5. Ustalona nazwa Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej uzywana jest w petnym
brzmieniu.

6. Siedzibg Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej jest ul. Gimnazjalna 3 w Raciborzu.



7. Technikum nr 1 im. Ksieznej Eufemii Raciborskiej wchodzi w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych
w Raciborzu.
8. Szkota ksztatci w nastepujgcych zawodach:
- Technik ekonomista,
- Technik rachunkowosci,
- Technik handlowiec,
- Technik logistyk,
- Technik spedytor,
- 0d 1.09.2022 r. Technik spedytor o profilu mundurowym,
- Technik reklamy,
- Technik grafiki i poligrafii cyfrowej.

§3

1. W latach szkolnych 2019/2020 - 2022/2023 w 5-letnim Technikum prowadazi sie klasy
dotychczasowego 4-letniego Technikum dla absolwentéw dotychczasowego gimnazjum, az do
czasu likwidacji tych klas.

2. Charakterystyka klas 4-letniego Technikum znajduje sie w § 27.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

84

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz przepisach wydanych na
jej podstawie.

2. Cele i zadania szkoty wynikajg z przepiséw prawa oraz uwzgledniajg Program Wychowawczo —
Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska. Program
ten obejmuje tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw oraz tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw.

§5

1. Umozliwia zdobycie wiedzy, umiejetnosci i postaw niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty, wykonywania wyuczonego zawodu.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu.

3. Sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

4. Zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez ucznidéw z niepetnosprawnosciami, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

5. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

6. Umozliwia wszechstronny rozwéj ucznidw, ich talentdw i zainteresowan: poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

7. Zapewnia uczniom indywidualng opieke w szczegdlnych sytuacjach losowych i rodzinnych.

8. Umozliwia uczniom wspdttworzenie tozsamosci europejskiej z zachowaniem utrwalonych cech
tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej.



9. Uczy etycznego postepowania, umiejetnosci zachowania sie w réznych sytuacjach zawodowych
i zyciowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli cztowieka w swiadomym ksztattowaniu i ochronie
Srodowiska.

10. Podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego, w szczegdlnosci poprzez podejmowanie dziatan w zakresie:

1) ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan statutowych,
2)organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki,

3) tworzenia warunkdéw do rozwoju i aktywnosci uczniéw,

4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,

5) zarzadzania szkota.

ROZDZIAL 3
ORGANIZACIA SZKOtY

§6

1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogélnego, stanowigce realizacje podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego typu szkoty oraz zajecia edukacyjne w ramach
ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach realizowane zgodnie z podstawami programowymi
ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach, okreslonymi w odrebnych przepisach, sg organizowane
w oddziatach z zastrzezeniem ust. 4.

2. Liczebnos¢ oddziatu, zgodnie z ustaleniami organu prowadzgcego szkote, nie moze przekraczaé 32
ucznidw. W wyjatkowych przypadkach liczebno$¢ oddziatu mozna zwiekszy¢ do 34 ucznidw:

1) skierowanie ucznia do szkoty przez organy nadrzedne,

2) powrdt (przyjazd) ucznia z zagranicy,

3) zmiana przez ucznia miejsca zamieszkania (przyjazd z odlegtej miejscowosci),
4) wzgledy zdrowotne lub inne,

5) uzasadnione odwotanie od przestrzegania procedur rekrutacyjnych.

3. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych
jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkot wyzszych, pracodawcow, centrow ksztatcenia
ustawicznego, centrow ksztatcenia praktycznego i osrodkéw doskonalenia zawodowego na
podstawie porozumienia lub umowy zawartej pomiedzy Zespotem, a dang jednostka.

4. Nauczanie jezykdéw obcych, wychowania fizycznego, informatyki, przedmiotéw zawodowych oraz
innych przedmiotdw moze by¢ organizowane w grupach, na podstawie odrebnych przepisow.

§7

1. Uczen deklaruje wybdr zawodu przy ubieganiu sie o przyjecie do szkoty.
2. Zmiana szkoty lub kierunku ksztatcenia w trakcie nauki moze nastgpi¢ na podstawie odrebnych
przepiséw.

§8

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.
2. Szczegdtowy terminarz roku szkolnego ustala Dyrektor.
3. Podstawowymi formami pracy dydaktycznej i wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia z zakresu ksztatcenia ogélnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,



b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow z niepetnosprawnosciami,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

4. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne, do ktérych
nalezy nauka religii, zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a szczegdlnosci nauka jezyka oraz witasnej historii i kultury oraz
zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

5. Szkota moze réwniez organizowac inne dodatkowe zajecia edukacyjne.

6. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego szkote
i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem pkt 8) i 9)

8. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze skrécic czas lekcji maksymalnie do 30 minut.

9. Na przedmiotach ksztatcenia praktycznego realizowanych w pracowniach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ blokowych. O dtugosci jednostki lekcyjnej decyduje nauczyciel. Z uwagi na
organizacje pracy mozliwe jest wczesniejsze zakonczenie zaje¢ blokowych. W przypadku
wczesniejszego zakonczenia sie zajec blokowych, po ktérych odbywaja sie lekcje, uczniowie
pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzacego te zajecia.

10. Niektdre zajecia obowigzkowe oraz kotfa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym indywidualnie lub w grupach miedzyoddziatowych
i miedzyszkolnych.

§9

1. Rodzice i nauczyciele wspodtpracujg w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy stosujac
zasady:
1) wymiany informacji o uczniu,
2) uzgadniania z rodzicami podstawowych kryteriow postepowania z uczniem,
3) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych.
2. Wychowawca zapoznaje rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami wychowawczo-opiekunczymi klasy.
3. Kazdy rodzic ma prawo zwrdcic sie do nauczyciela uczacego o informacje dotyczgcg swojego
dziecka oraz uzyskania pomocy w sprawach dydaktycznych i wychowawczych.
4. Rodzice majg swoje niezalezne konto w systemie dziennika zapewniajgce podglad postepow
edukacyjnych i wychowaweczych ucznia oraz dajgce mozliwos¢ komunikowania sie z nauczycielami.
5. W Szkole organizowane sg spotkania rodzicéw z dyrekcjg, wychowawcami i nauczycielami. Zakres
tematdéw i terminy spotkan ustalane sg odrebnie na kazdy rok szkolny.
6. Ustalenia szczegétowe:
1) rodzice majg prawo prosic¢ o zwolnienie ucznia z zaje¢ zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
w Zespole,
2) wychowawca ma prawo oczekiwac od rodzicéw rzetelnej informacji o stanie zdrowia dziecka,
jego warunkach domowych i trudnosciach wychowawczych,
3) wychowawca ma prawo oczekiwac od rodzicow pomocy w organizacji imprez, wycieczek, zajec
pozalekcyjnych, petnej wspdtpracy przy rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,
4) wychowawca ma prawo zwrdcic sie o pomoc do Rady Rodzicéw w przypadku razacego
zaniedbywania przez rodzicéw obowigzku wspodtpracy.

§10

1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypetniajg wszyscy nauczyciele poprzez:
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1) dokonywanie analizy sytuacji wychowawczej w szkole,

2) dbanie o realizacje obowigzku nauki przez ucznidéw szkét,

3) udzielanie rodzicom informacji na temat instytucji niosacych pomoc w sytuacjach trudnych,

4) we wspétpracy z organizacjami i instytucjami rozpoznawanie warunkdw zycia i nauki uczniow
sprawiajgcych trudnosci w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajgcych szczegdlnej
pomocy i opieki wychowawczej,

6) wspotpraca z policjg, sgdem, zespotem kuratorskiej stuzby sgdowniczej pracownikami
powiatowych centréw pomocy rodzinie, poradnig zdrowia psychicznego, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng,

7) opracowywanie i realizowanie programéw wychowawczo-profilaktycznych obejmujacych
swoim dziataniem nie tylko ucznidw, ale takze nauczycieli i rodzicow,

8) koordynowanie dziatan zwigzanych z pomoca stypendialng uczniom zakwalifikowanym do
poszczegdblnych form wsparcia przy wspoétudziale instytucji majgcych w zakresie swej
dziatalnosci udzielanie pomocy materialnej,

9) wspodtpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz ucznia i jego rodzin,

10) wspotpraca ze szkolng opiekg medyczna.

ROZDZIAL 4
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§11

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggniec edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz ksztatcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych, jego zaangazowania w zycie klasy i szkoty oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W niniejszym Statucie.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§12

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,



5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $réddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i sSrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ustalonej przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu, oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§13

1. Szczegbtowe zasady dotyczgce form i kryteridéw oceniania formutujg nauczyciele samodzielnie lub
w ramach zespotdw przedmiotowych i sktadajg je Dyrektorowi do 30 wrzesnia kazdego roku, jesli
ulegty zmianie. Ustalone zasady tworzg Przedmiotowe Systemy Oceniania i obowigzujg wszystkich
nauczycieli uczagcych danego przedmiotu. Przedmiotowe Systemy Oceniania dostepne sg
w bibliotece w godzinach jej pracy.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych,
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Powyzsze informacje znajdujg sie takze
w Przedmiotowych Systemach Oceniania, ktére sg odrebnymi dokumentami.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

4. Przekazanie uczniom i ich rodzicom informacji ust. 2 i 3 powinno nastgpi¢ do 30 wrzesnia danego
roku szkolnego i powinno zosta¢ udokumentowane w dzienniku.

5. Nieobecnosé rodzicodw na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli i wychowawcéw
z obowigzkéw wynikajgcych z zapisdw zawartych w ust. 2 i 3. Z uwagi na nieobecnosé rodzic winien
sam dgzy¢ do zapoznania sie z wymienionymi informacjami.



§14

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
z praktycznej nauki zawodu, ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy — nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk zawodowych,
a $roédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia i rodzicéw ucznia.

. Na wniosek ucznia lub rodzicow ucznia nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.

5. Dyrektor szkoty w ramach sprawowania nadzoru pedagogicznego moze zobowigzac nauczyciela do
pisemnego uzasadnienia oceny.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepnia sie uczniom i rodzicom ucznia na
zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu. Na pisemny wniosek ucznia lub rodzicéw
ucznia inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom do wgladu na terenie szkoty.

NS

§15

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w nastepujgcych
przypadkach:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 - 3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej dotyczaca specyficznych trudnosci w uczeniu sie
moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy trzeciej szkoty podstawowej i nie
pozniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe].



5. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzgcych zajecia w szkole i po uzyskaniu zgody
rodzicéw/petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw/ petnoletniego ucznia w/w opinia moze
byé wydana takze na etapie szkoty ponadpodstawowe;.

6. Szczegdtowe zasady zwalniania ucznia z ww. zaje¢ okreslajg procedury, ktére sg odrebnym
dokumentem.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia ustalenie
srddrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.

8. Dyrektor na wniosek rodzicdw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8§16

1. Oceny klasyfikacyjne srodroczne/semestralne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach,
wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (6),
2) stopien bardzo dobry (5),
3) stopien dobry (4),
4) stopien dostateczny (3),
5) stopien dopuszczajacy (2),
6) stopien niedostateczny (1).
2. Oceny biezace ustala sie w stopniach, wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (6),
2) stopien bardzo dobry (5),
3) stopien dobry plus (4+),
4) stopien dobry (4),
5) stopien dostateczny plus (3+),
6) stopien dostateczny (3),
7) stopien dopuszczajacy plus (2+),
8) stopien dopuszczajacy (2),
9) stopien niedostateczny (1).
3. Ponadto dopuszcza sie w dzienniku lekcyjnym nastepujgce zapisy:
1) w czesci dotyczacej frekwencji:
a) ,,.” —obecnosé,
b) ,,~” — nieobecnos¢,
c) ,u” —usprawiedliwiona nieobecnosc,
d) ,s” —spdznienie,
e) ,su” — spdznienie usprawiedliwione,
f) ,ns” — nieobecnosé usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych,
g) ,2” —w przypadku, gdy uczen z przyczyn losowych zwalnia sie z czesci jednostki lekcyjnej,
i) ,nc” — nieéwiczacy,
j) »zwW"” — zwolniony z zaje¢ przez dyrektora.
2) w czesci dotyczacej ocen:
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a) ,,0” — sytuacje, w ktérej uczen nie zaliczy w terminie wyznaczonym przez nauczyciela partii

materiatu lub pracy pisemnej,

b) ,+” — oznaczenie aktywnosci na lekcji,

c) ,np.” - brak przygotowania do zaje¢,

d) , bp” ( bez poprawy) dotyczy sytuacji, w ktdrej uczen przystepuje do poprawy sprawdzianu
ale nie poprawi oceny,

e) dopuszcza sie mozliwos$¢ zapisu w dzienniku wynikdw procentowych prébnych
egzamindw, diagnozy wstepnej, badan wynikéw nauczania i innych form sprawdzania
postepdw w nauce.

4. Ustala sie nastepujace kryteria ocen:
1) celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na wykraczajgcym poziomie wymagan,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, np. poprzez udziat w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych lub zawodach sportowych,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy.

2) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na rozszerzajagcym poziomie wymagan,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na rozszerzajgcym poziomie wymagan,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,

4) dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach programowych
przedmiotu w danej klasie na poziomie podstawowym,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) spetnit wymagania konieczne tj. gtdwny, ale niewyczerpany zakres wiedzy wymaganej na
poziomie podstawowym przedmiotu w danej klasie,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

c) rozumie elementarne pojecia, potrafi je oméwic.

6) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w tresciach programowych
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie potrafi rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

5. Sposoby oceniania prac pisemnych kontrolnych (kartkéwek, sprawdzianéw):
1) przedmioty ogdlnoksztatcgce — 100% odpowiada maksymalnej liczbie punktéw:

0% - 29% - niedostateczny

30% - 43% - dopuszczajgcy

44% - 49% - dopuszczajacy plus

50% - 68% - dostateczny

69% - 74% - dostateczny plus

75% - 85% - dobry

86% -91% - dobry plus

92% - 99% - bardzo dobry
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100% celujacy

2) przedmioty zawodowe i sprawdziany ze znajomosci lektury (dotyczy jezyka polskiego) stosuje
sie nastepujacy sposéb oceniania — 100% odpowiada maksymalnej liczbie punktéw:
0% - 49% - niedostateczny
50% - 57% - dopuszczajgcy
58% - 60% - dopuszczajgcy plus
61% - 71% - dostateczny
72% - 74% - dostateczny plus
75% - 88% - dobry
89% - 91% - dobry plus
92% - 99% - bardzo dobry
100 % celujacy

6. Szczegdtowe wymagania edukacyjne ustala nauczyciel.
7. Sposoby oceniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego.

1) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w §15 ust. 2, ocenie rocznej i Srddrocznej podlegajg tylko
¢wiczenia nieobjete opinig o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych éwiczen.
Uczen nie musi uzupetniac zalegtosci powstatych w czasie zwolnienia z zastrzezeniem §17
ust. 1.

2) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w §15 ust. 3, uczen nie musi uzupetniaé zalegtosci
powstatych w czasie zwolnienia z zastrzezeniem §17 ust. 1.

3) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy braé pod uwage przede wszystkim
wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajacych ze specyfiki
tych zajeé, a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§17

1. llos¢ ocen biezgcych w ciggu pétrocza nie powinna by¢ mniejsza niz trzy.

2. Oceny biezgce uzyskiwane przez ucznia powinny odzwierciedlaé rézne formy aktywnosci
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

3. Uczen w ciggu pdtrocza/semestru moze nie by¢ przygotowany do zajec lekcyjnych okreslong przez
nauczyciela ilo$¢ razy, o czym informuje nauczyciela przed rozpoczeciem zajec:

1) fakt nieprzygotowania sie ucznia do zajec lekcyjnych odnotowuje sie w dzienniku znakiem
»np”,

2) przepisu tego nie stosuje sie w odniesieniu do zapowiedzianych prac pisemnych oraz na jeden
miesigc przed zakonczeniem pétrocza,

3) w szkole dziata ,szczesliwy numerek” wedtug odrebnego regulaminu.

4. Sprawdziany (w tym testy i wypracowania):

1) przez sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci, trwajacg, co
najmniej jedng godzine lekcyjng,

2) w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany, zapowiedziane
i zapisane w dzienniku lekcyjnym przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) w jednym dniu nauki moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian,

4) nauczyciel powinien oceni¢ sprawdziany w ciggu dwdch tygodni i poinformowac uczniéw
o ocenach, w odniesieniu do jezyka polskiego termin ten wydtuza sie do trzech tygodni,

5) w przypadku nieobecnosci uczenn ma obowigzek uzyskac ocene z materiatu objetego
sprawdzianem w formie ustalonej przez nauczyciela w ciggu trzech tygodni po powrocie do
szkoty a w razie nieobecnosci trwajgcej dtuzej niz dwa tygodnie termin i forma zaliczenia
materiatu zostaje uzgodniona indywidualnie z nauczycielem,

6) uczen, ktéry w okreslonym terminie nie przystgpit do zaliczenia zalegtego sprawdzianu
otrzymuje ocene niedostateczng, ktdra wpisywana jest w dzienniku obok zapisu ,,0".

5. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny ze sprawdzianu w formie pisemnej:
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1) oceny mogg by¢ poprawiane tylko jeden raz,
2) forme poprawy i termin ustala nauczyciel,
3) gdy uczen z poprawy otrzymuje ocene nizszg lub takg sama jak w pierwszym terminie, ocena ta
nie jest wpisywana do dziennika, nauczyciel wpisuje ,bp”.
6. Przy wystawianiu oceny $rédrocznej i rocznej, brane sg pod uwage obie oceny (ze sprawdzianu
i poprawy).
7. Kartkowki, odpowiedzi ustne, zadania praktyczne:
1) przez kartkdwke nalezy rozumie¢ pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajaca nie dtuzej
niz 20 minut,
2) kartkéwka niezapowiedziana obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji z uwzglednieniem
podstawowe]j wiedzy z omawianego dziatu,
3) kartkéwka zapowiedziana moze obejmowac szerszy materiat ustalony przez nauczyciela,
4) przez zadanie praktyczne nalezy rozumiec¢ zadanie obejmujgce umiejetnosci nabywane
w ramach ksztatcenia zawodowego,
5) ocene niedostateczng z kartkdwki, odpowiedzi ustnej, zadania praktycznego uczen poprawia
otrzymujac systematycznie oceny biezace.
8. Za Scigganie w trakcie prac pisemnych uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci jej
poprawy.
9. Szczegdtowe kryteria wystawiania ocen okresla nauczyciel danego przedmiotu na podstawie
Przedmiotowego Systemu Oceniania. Kryteria te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.
10. Ocena $rédroczna i roczna nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen biezacych.
11. Ocena roczna odnosi sie do catego roku szkolnego.

§18

1. Klasyfikowanie sréddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedtug skali okreslonej w §16 ust. 1 oraz oceny z zachowania wedtug skali okreslonej w §22 ust.3.

2. Zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji Srodrocznej odbywa sie podczas konferencji klasyfikacyjnej, po
zakonczeniu pierwszego potrocza. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza sie raz
w ciggu roku szkolnego,

3. Ocene Srédroczng nauczyciel uczacy danego przedmiotu wpisuje do dziennika w terminie
ustalonym przez Dyrektora,

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki (z przyczyn niezaleznych od ucznia), szkota
powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

5. Uczen, ktéry po pierwszym pétroczu nie zostat sklasyfikowany, ma obowigzek zaliczy¢ materiat
programowy z pierwszego potrocza w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.
Nieprzystgpienie do zaliczenia w ustalonym terminie, skutkuje wpisaniem oceny niedostatecznej.
Ocena z zaliczenia zostaje wpisana jako ocena biezgca w drugim pétroczu.

§19

1. Klasyfikowanie roczne, polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa odpowiednio w §16 ust.
1i §22 ust. 3.

2. O przewidywanej dla ucznia niedostatecznej ocenie rocznej lub nieklasyfikowaniu nauczyciel
przedmiotu zobowigzany jest poinformowac ucznia i rodzica, przez dokonanie wpisu do dziennika,
w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty.
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3. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowac ucznia i rodzica o przewidywanej dla niego ocenie
rocznej w terminie ustalonym przez Dyrektora. Udokumentowanie faktu poinformowania ucznia
i rodzica nastepuje z chwilg wpisania do dziennika stosownej oceny.

4. Ocene roczng nauczyciel uczacy danego przedmiotu wpisuje do dziennika w terminie ustalonym
przez Dyrektora. Udokumentowanie faktu poinformowania ucznia i rodzica nastepuje z chwilg
wpisania do dziennika lekcyjnego stosownej oceny.

5. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 8.

6. Zatwierdzenie wynikdw klasyfikacji rocznej odbywa sie podczas konferencji klasyfikacyjnej.

7. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
z zaje¢ edukacyjnych, lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie dwdch dni roboczych od dnia zakorczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

1) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny z zachowania ustala roczng ocene z zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwne;j liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

2) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 1) lit a), uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,

3) w sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor lub nauczyciel
zajmujgcy w tej szkole inne kierownicze stanowisko jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwdch nauczycieli z danej lub innej
szkoty tego samego typu prowadzgacej takie same lub podobne zajecia edukacyjne,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: Dyrektor albo nauczyciel
zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji,
wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie, pedagog, przedstawiciel samorzadu, przedstawiciel Rady Rodzicow.

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, wchodzacy w sktad komisji, o ktérej mowa
w pkt 3) lit. a), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych
szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty,

5) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego,

6) z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- sktad komisji,

- termin sprawdzianu,

- zadania sprawdzajace,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

b) w przypadku rocznej oceny z zachowania:

- sktad komisji,
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- termin posiedzenia komisji,
- wynik gtosowania,
- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
7) do protokotu dotfacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia,
8) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
8. Przepisy ust. 7 pkt 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
9. Ustalona przez nauczyciela, w wyniku klasyfikacji rocznej, ocena niedostateczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
10. Oceny klasyfikacyjne roczne w arkuszach ocen wpisuje wychowawca.

§20

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z zajec
ksztatcenia zawodowego praktycznego, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W skfad komisji do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego wchodzg: Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne -jako egzaminator oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne — jako cztonek komisji.

1) egzaminator przygotowuje zestaw zadan do egzaminu poprawkowego. Zestaw ten zatwierdza
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminujgcy) wchodzacy w sktad komisji
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawkowego podwyzszy¢ lub
pozostawic¢ bez zmiany ocene rocznga. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna i nie podlega
odwotaniu.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét, ktéry stanowi zatgcznik do
arkusza ocen. Do protokotu dotfacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o odpowiedziach
ucznia.

Protokét zawiera:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora.
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8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem § 24 ust. 2 i powtarza klase.

§21
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
whiosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,
2) zmieniajacy typ szkoty (o ile wystepuja réznice programowe).
5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.
6. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotdw: zajeé ksztatcenia zawodowego praktycznego, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
7. Termin (terminy) egzaminu klasyfikacyjnego ustalany jest z uczniem i jego rodzicami:
1) egzamin klasyfikacyjny powinien sie odby¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.
2) egzamin klasyfikacyjny lub egzaminy wyréwnujgce réznice programowe w przypadku ucznia
zmieniajgcego typ szkoty:

a) jesli uczen rozpoczyna nauke z poczatkiem roku szkolnego, egzamin/y powinien/y sie
odby¢ do konca trwania | pétrocza,

b) jesli uczen rozpoczyna nauke z poczatkiem Il pétrocza, egzamin/y powinien/powinny sie
odby¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
9. W egzaminie mogg uczestniczy¢ rodzice w roli obserwatora.
10. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala ocene wg skali
wymienionej w §16 ust. 1.
11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokoét, ktéry stanowi zatgcznik
do arkusza ocen.
Protokét winien zawierac:
1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w skfad komisji,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
12. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.
15. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z zastrzezeniem §20 ust. 8.
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§ 22

1. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala wychowaweca klasy po konsultacji z nauczycielami,
uczniami danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Wychowawca klasy zobowigzany jest:
1) do wpisania oceny zachowania srédrocznej w dzienniku najpdzniej w ostatnim dniu pierwszego
potrocza,
2) poinformowac ucznia i rodzicéw o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania na
tydzien przed terminem konferencji klasyfikacyjnej oraz wpisania oceny ostatecznej zachowania
w terminie ustalonym przez Dyrektora. Poinformowanie nastepuje poprzez dokonanie wpisu
w dzienniku.
3. Ocene zachowania $rdédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie
6) naganne.
4. Ustala sie nastepujace kryteria ocen z zachowania:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:
a) bez zarzutu wypetnia wszystkie obowigzki szkolne,
b) osigga wzorowg frekwencje-wszystkie godziny opuszczone sg usprawiedliwione,
¢) wychodzi z inicjatywg pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska pozaszkolnego,
d) jest kolezenski,
e) postepuje zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami i zasadami wspoétzycia spotecznego,
cechuje go wzorowa kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii
i pogladow (brak negatywnych uwag),
f) w miare swoich mozliwosci stara sie w procesie ksztatcenia wykraczaé poza program
nauczania uczestniczac w konkursach, olimpiadach przedmiotowych itp.
2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze wypetnia wszystkie obowigzki szkolne,
b) osigga bardzo dobrg frekwencje- do 2 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku
szkolnego,
c) chetnie przyjmuje prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska pozaszkolnego,
d) jest kolezenski,
e) postepuje zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami i zasadami wspoétzycia spotecznego,
f) kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii i poglagdow nie budzi
zastrzezen (brak negatywnych uwag).
3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) w nalezytym stopniu wypetnia wszystkie obowigzki szkolne,
b) osigga dobrg frekwencje-do 16 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku szkolnego,
c) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska pozaszkolnego, lecz
wykazuje w tym zakresie matg samodzielnos¢,
d) jest kolezenski,
e) postepuje zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami i zasadami wspétzycia spotecznego,
f) kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii i poglgdéw nie budzi
zastrzezen (brak negatywnych uwag).
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wypetnia nalezycie wszystkich obowigzkéw szkolnych,
b) osigga poprawng frekwencje-do 32 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku szkolnego,
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c) w sposob bierny uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska pozaszkolnego,

d) nie zwraca uwagi na potrzeby innych,

e) narusza pewne normy i zasady wspodtzycia spotecznego,

f) jego kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii i poglagdéw budzi
pewne zastrzezenia (1 negatywna uwaga).

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) lekcewazy obowigzki szkolne,

b) osigga nieodpowiednig frekwencje-do 80 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku
szkolnego,

c) nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska pozaszkolnego,

d) nie zwraca uwagi na potrzeby innych,

e) postepuje niezgodnie z ogdlnie przyjetymi normami i zasady wspotzycia spotecznego,

f) jego kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii i pogladéw budzi
powazne zastrzezenia (2 negatywne uwagi).

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

a) $wiadomie nie wypetnia obowigzkdéw szkolnych,

b) osigga naganng frekwencje-powyzej 80 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku
szkolnego,

c) odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska pozaszkolnego,
dezorganizuje zycie klasy i negatywnie wptywa na innych w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym,

d) jest arogancki i wulgarny w stosunku do rowiesnikow,

e) nagminnie famie ogdlnie przyjete normy i zasady wspotzycia spotecznego,

f) jego kultura osobista w zakresie mowy, ubioru i sposobu wyrazania opinii i poglagdéw budzi
powazne zastrzezenia (3 negatywne uwagi).

5. Wychowawca klasy moze, po zasiegnieciu opinii RP podwyzszy¢ ocene z zachowania wynikajaca
z limitu godzin nieusprawiedliwionych w przypadku ucznia, ktéry wykazat sie ponadobowigzkowym
zaangazowaniem w zycie szkoty, klasy.

6. Przy ustalaniu oceny z zachowania, poza punktualnoscia i systematycznoscia uczeszczania na
zajecia lekcyjne brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

1) sumiennos¢, systematycznos$¢é w nauce oraz dgzenie do osiggania wynikow zgodnych
z indywidualnymi mozliwosciami i predyspozycjami ucznia,

2) wytrwatos¢ i samodzielnos¢ w przezwyciezaniu trudnosci,

3) prawdomownosé, rzetelnosc i uczciwosé,

4) sposéb odnoszenia sie do nauczycieli, pracownikdw administracji i obstugi oraz kolegéw,

5) poszanowanie godnosci wiasnej i innych,

6) dbatosc¢ o kulture stowa, higiene osobistg oraz porzadek i czystos¢ w najblizszym otoczeniu

7) rozwijanie wtasnych uzdolnien i zamitowan, oraz godzenie nauki z obowigzkami

pozaszkolnymi,
8) wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez nauczycieli, szkote, organizacje mtodziezowe,
9) che¢ wspodtdziatania w zespole i wspotodpowiedzialno$é za rezultaty jego pracy,
10) inicjowanie i udziat w wykonywaniu zadan spotecznie uzytecznych na rzecz kolegéw w klasie,
szkole, Srodowisku,
11) dbatos¢ o pomoce szkolne i mienie szkoty,
12) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

8. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
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2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
9. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce i zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng jest
ostateczna.
10 Uczen, ktdry nie posiada godzin nieobecnych zastuguje na podniesienie oceny o jeden stopien.
11. Przy wystawianiu oceny z zachowania uczniowi konczgcemu szkote bierze sie pod uwage catos¢
pobytu i nauki w szkole.

§23

1. Wychowawca klasy ma prawo usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych swoich
uczniéw.

2. Usprawiedliwianie nieobecnosci wszystkich uczniéw nastepuje na podstawie zwolnienia
lekarskiego, za posrednictwem dziennika lub zeszytu korespondencji przez rodzicdw ucznia.
Ponadto uczen petnoletni moze usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci sam, z zastrzezeniem, ze
oswiadczenie ucznia podlega ocenie wychowawcy co do okolicznosci podanych jako powdd
nieobecnosci w szkole.

3. 0 zapisaniu spdznienia lub nieobecnosci spdznionego ucznia, decyduje nauczyciel prowadzacy
zajecia.

4. Nie usprawiedliwia sie pojedynczych, miedzylekcyjnych, opuszczonych lekcji, za wyjatkiem sytuacji,
w ktérej nieobecnosc wynika z wczesniejszego zwolnienia.

5. Usprawiedliwienie nieobecnosci uczen przynosi na pierwszg godzine wychowawczg po ustaniu
nieobecnosci. W przeciwnym wypadku nieobecnosci nie beda usprawiedliwione.

6. Ucznia moze zwolni¢ z zajec lekcyjnych wychowawca klasy, na pisemng prosbe rodzica. Fakt ten
dokumentuje w dzienniku wpisujac ,u”.

7. Nauczyciel przedmiotu zwalniajgcy ucznidow na zawody, konkursy, olimpiady przedmiotowe,
uroczystosci szkolne i z innych przyczyn szkolnych jest zobowigzany do podania informacji
dotyczacej nieobecnosci ucznidw i czasu jej trwania. Nauczyciel zwalniajacy lub wychowaweca klasy
w dzienniku lekcyjnym na godzinach nieobecnosci ucznia wpisuje ,,ns” (nieobecny
usprawiedliwiony z przyczyn szkolnych).

§24

1. Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej (konczy szkote), jesli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyska oceny, co najmniej dopuszczajgce ze wszystkich przedmiotow okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

2. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze w wyjgtkowych
przypadkach jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Roczna (pétroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukorficzenie szkoty.

4. Uczent moze otrzymac promocje z wyrdznieniem.

5. Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji srednia
stopni ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub
wzorowg ocene zachowania. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religie/etyke, do sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

6. Uczen konczy szkote i otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem, jezeli uzyska
w wyniku koricowej klasyfikacji Srednig stopni ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co
najmniej 4,75 i otrzyma bardzo dobrg lub wzorowg ocene z zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczat
na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie/etyke, do $redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajed.
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§25

1. Rodzice uczniéw majg prawo do uzyskiwania informacji o biezgcych i okresowych wynikach
w nauce swoich dzieci (wychowankow) na organizowanych przez szkote spotkaniach z rodzicami,
za posrednictwem dziennika lub w czasie indywidualnych kontaktéw z nauczycielem przedmiotu,
wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym lub Dyrektorem.
2. Fakt przekazania rodzicom informacji na temat osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
wychowawca dokumentuje odpowiednim zapisem w dzienniku.
3. Przewiduje sie nastepujgce spotkania z rodzicami:
1) informacyjne w szczegdlnosci dla klas pierwszych na poczatku roku szkolnego,
2) informacyjne dla maturzystéw i ich rodzicow,
3) konsultacje nauczycieli i wychowawcow z rodzicami organizowane nie rzadziej niz raz na
kwartat,
4) inne, organizowane wedtug potrzeb wychowawcy klasy badz zarzadzen Dyrektora,
5) tematyke spotkan zamieszcza sie w dzienniku.
4. Rodzice, ktérzy nie uczestniczg w zebraniach i konsultacjach, lub nie kontaktujg sie z wychowawcg
klasy i nauczycielami przedmiotéw sprawiajgcych uczniowi trudnosci nie mogg powotywac sie na
brak informacji o postepach w nauce.

§ 26
1. Egzaminy maturalne i egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie przeprowadza sie i ocenia,

zgodnie z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej okreslajgcym szczegdtowe zasady
i kryteria przeprowadzania i oceniania tych egzaminow.
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ROZDZIAL 5
CHARAKTERYSTYKA KLAS 4-LETNIEGO TECHNIKUM

§ 27

1. W 4-letnimTechnikum szkota ksztatci w nastepujacych zawodach:
1) Technik ekonomista,
2) Technik handlowiec,
3) Technik logistyk,
4) Technik spedytor,
5) Technik organizacji reklamy,
6) Technik reklamy.

2. Dotychczasowe klasy 4-letniego Technikum podlegajg przepisom niniejszego Statutu.

3. Uczen, dotychczasowego 4-letniego Technikum, ktdry nie otrzyma promocji do nastepne;j klasy
poczawszy od roku szkolnego 2020/2021 staje sie uczniem klasy pierwszej i w kolejnych latach
odpowiednio drugiej, trzeciej, czwartej piecioletniego Technikum.

4. Skutkiem powtarzania klasy przez ucznia dotychczasowego czteroletniego Technikum
w piecioletnim Technikum bedzie obowigzek uzupetnienia réznic programowych.

5. Obowigzek uzupetnienia rdéznic nie dotyczy ucznia, ktdry nie uzyskat promocji do klasy drugiej
dotychczasowego czteroletniego technikum.

6. Przepisy dotyczgce powtarzania klas, przez uczniéw dotychczasowego czteroletniego Technikum
tracg moc od 1 wrzes$nia 2023 r.
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ROZDZIAL 6
POSTANOWIENIA KONCOWE

§28

1. Zagadnienia nie ujete w statucie Szkoty zostaty opisane w Statucie Zespotu.

2. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota posiada sztandar.

4. Sprawy sporne wynikajace ze stosowania Statutu rozstrzyga Dyrektor.

5. Statut Szkoty w catosci lub w poszczegdlnych paragrafach moze by¢ zmieniony uchwatg Rady
Pedagogicznej zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy sktadu.

6. Kazda zmiana statutu skutkuje tekstem ujednoliconym.
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